Tdtigkeiten des LA 21 Trier e.V.
Berichtsjahr 2007 - Kurzfassung -

Die Vereinsgriindung des Lokale Agenda 21 Trier e.V. am 24.06.1999 sowie dessen
finanzielle Unterstiitzung durch die Stadt Trier resultiert aus dem Stadtratsbeschluss
vom 23.11.1998 zur Erarbeitung einer ,Lokalen Agenda 21 fiir die Stadt Trier" (Druck-
sache 293/98). Im Jahr 2007 hat der Verein die ihm libertragenen Aufgaben, wie in
diesem Bericht dargestellt, wahrgenommen.

Kinder und Jugendliche sind die EntscheidungstrdgerInnen von morgen und deshalb
wichtige Zielgruppe fiir die Anliegen des Vereins. Der LA 21 e.V. widmet sich seit
Jahren der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung mit besonderer Schwerpunktsetzung:

Als Modellprojekt des Landes Rheinland-Pfalz fiihrte der LA 21 e.V. 2005/2006
das zweijdhrige Vorhaben Nachhaltigkeitsaudit an Schulen durch. 2007 fiihrte
der LA21 e V. basierend auf den Erfahrungen aus dem Modellprojekt eine
Fachberatung zum Nachhaltigkeitsmanagement am Lehrerfortbildungsinstitut
Boppard durch.

Fiir das Zukunfts-Diplom fiir Kinder hat der LA 21 e.V. den erstmalig verliehenen
Deutschen Lokalen Nachhaltigkeitspreis Zeitzeiche(N) erhalten. Es wurde 2007
zum vierten Mal durchgefiihrt. Am 18. November fand in der Mensa der Uni Trier
die groe Abschlussveranstaltung statt, bei der fast 200 Zukunfts-Diplome
verliehen werden kénnen.

Gemeinsam mit der Land jugendakademie Altenkirchen organisiert der LA21 e.V.
eine vierteilige Fortbildung fiir ErzieherInnen zum Thema BNE im
Primarbereich. Das erste Modul fand im Oktober 2007 statt.

Bei der Fortsetzung des Veranstaltungsangebotes fiir Schulen ,6riines Klassen-
zimmer 2006" hat sich der LA 21 e.V. mit einer Reihe von Angeboten beteiligt.

Herausragendes Instrument bei der Umsetzung der Lokale Agenda 21-Zielsetzungen ist
die breite Beteiligung der Bevolkerung.

Im Rahmen eines LOS-Mikroprojektes unterstiitzte der Agenda-Verein eine
Gruppe auf dem Weg zum Stadtteilmanagement in Ehrang-Quint, die am
4.10.2006 mit einer Auftaktveranstaltung begonnen hat. Die Gruppe hat ein
Konzept (insbesondere zu Trdgerschaft, Aufgaben und Vernetzung) fiir die Stelle
erarbeitet, die im Rahmen des Soziale-Stadt-Programmes eingerichtet werden
soll. Im Herbst startete der Verein in Trier-West eine Interkulturelle
Qualifizierung fiir MultiplikatorInnen als weiteres LOS-Mikroprojekt.
StadtteilbewohnerInnen sollten sich auch nach Fertigstellung der
Biirgergutachten zur Stadtteilrahmenplanung aktiv fiir ihren Stadtteil einsetzen.
Deshalb vereinbaren OB und BiirgerInnen neuerdings Absichtserkldrungen, in
denen sowohl Stadt als auch Biirgerverein sich zur Umsetzung von je zwei
MaBnahmen verpflichten. Der LA 21 e.V. hat im November begonnen, das
Netzwerk Trier-Nord bei der Umsetzung der Absichtserkldrung ,Zukunft
Trier-Nord™ zu unterstiitzen. Auch in Trier-Mitte wird der LA 21 e.V. aktiv
werden.
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Seit 2006 widmet sich der LA21 e.V. dem thematischen Schwerpunkt Nachhaltiges
Wirtschaften.

Eine Unternehmergruppe hat sich mit den Chancen und Potenzialen einer
Regionalwdhrung fiir die Region Trier auseinandergesetzt. Der
Lenkungsausschuss hat zu diesem Thema am 21.9.2007 ein Fachgesprdch
durchgefiihrt. Vorgesehen ist nun, dass eine kleine Arbeitsgruppe ein
Umsetzungskonzept fiir die Region entwicklt, das mit Schliisselpersonen der
Wirtschaft (Vertretern von Kammern, Einzelhandel, City-Initiative etc.)
diskutiert werden soll.

Unter dem Namen TAT - Trier: Aktiv im Team organisiert eine Projektgruppe
unter dem Dach des LA21 e.V. den ersten Trierer Engagementtag im Mdrz 2008
zur Forderung der Kooperation zwischen Gemeinwesen und Wirtschaft. 2007 hat
sich die Projektgruppe, der u.a. die Ehrenamtsagentur Trier und die Bitburger
Braugruppe angehoren, gebildet und ein Konzept entwickelt. Es wurden
Férderantrdge gestellt, gemeinniitzige Einrichtungen sowie Unternehmen von dem
Vorhaben informiert und am 14.11. eine Projektborse durchgefiihrt. Rund 30
Projekte werden im Mdrz 2008 realisiert werden.

Mit der Aktion Firmenmitgliedschaft mochte der Verein gezielt Mitglieder aus
der Wirtschaft werben. Zur Zeit hat er elf Firmenmitglieder (Stand Nov. 08).

Energie und Klimaschutz ist neuer Aufgabenschwerpunkt des Vereins, wobei er von der

sehr aktiven Projektgruppe 100% +-Region Trier unterstiitzt wird.

Als erstes Leuchtturmprojekt zur Forderung regenerativer Energien organisiert
die Projektgruppe des Verein ein Biirgersolarkraftwerk. Die Stadt Trier
unterstiitzt diese Initiative und stellt das Dach des HGT zur Verfiigung.

Ein zweites Leuchtturmprojekt widmet sich unter dem Titel Energie-/
Ressourcensparen an Schulen dem wichtigen Feld der Energieeinsparung.
Unterstiitzt von Stadt Trier und SWT AGR arbeitet die Projektgruppe zundchst
mit der GHS Zewen. Die Ausweitung auf andere Schulen wird angestrebt.

Am 10.11.2007 findet der siebte regionale Klimagipfel statt, der vom LA21 e.V.
koordiniert wird.

Generell arbeitet die Projektgruppe 100%+-Region Trier am Aufbau einer
Energieagentur unter dem Dach der LA 21. Ziel ist es, eine energieautarke
Region bis zum Jahr 2040 zu erreichen durch konsequente Energieeinsparung,
effizienten Energieeinsatz und die Verwendung regenerativer Energien aus
heimischen Ressourcen.
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Neben seinen Arbeitsschwerpunkten fdllt die sogenannte inhaltliche Basisarbeit des
Vereins an:

Der Verein konnte 2007 weitere Mitglieder aus der Biirgerschaft gewinnen, da-
runter auch Firmen.

Seit Februar gibt es eine sehr aktive LA 21-Studigruppe.

Mit finanzieller Unterstiitzung der Landeszentrale fir Umweltaufklarung konnte
der LA 21 e.V. das Internetportal Lifeguide-Trier einrichten. Es handelt sich um
einen Ratgeber fiir zukunftsfdhige Lebensstile, der neben Handlungstipps regio-
nale Adressen zur Verfiigung stellt.

Das Nachhaltigkeits-Netzwerk LAUNE umfasst rund 90 Organisationen.

Die Geschdftsstelle des Verein erfiillt seine Funktion als Agenda-Zentrum.

Die Information von Rat und Verwaltung erfolgte vor allem durch Gesprdche mit
dem Stadtvorstand, den Vertretern aus den Fraktionen im Lenkungsausschuss
und der Veroffentlichlung des Papieres ,Grundlagen fiir die Lokale Agenda 21 -
Wichtige Dokumente®.

Die Presse- und Offentlichkeitsarbeit konnte ausgebaut werden.
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Tagungen/Kongresse/Fortbildungen

Fachberatung ..Nachhaltigkeitsmanagement an Schulen) im Institut fir
Lehrerfortbildung Boppard (25./26.04.07, 25 TN)

Zukunfts-Konferenz des Lokale Agenda 21 Trier e.V. (21.09.07, rd. 15 TN)
Fortbildung BNE im Elementarbereich (04.-06.10.07, 1. von 4 Modulen, 25 TN)
Tagung ..ModeratorInnen im LA21-Prozess" (16./17.11.07)

Regionaler Klimagipfel (10.11.07)

Sonderveranstaltungen

Gedankenaustausch ,Frauen und Lokale Agenda 21" (08.03.07, 20 - 30 TN)

Agenda Friihling (28.03.07, rd. 20 TN)

Eintracht-Spiel als Geschenk zum Zukunft-Diplom 2006 (28.04.07)

Infostand beim Weltbiirgerfrihstiick (Kornmarkt, 12.05.07)

Vortrag: ..Klimapolitik in China" mit Ailun Yang (09.05.07, rd. 20 TN)
LA21-Werkstattgesprdch .Nachhaltig Strom nutzen® (04.07.07, 5 TN)

Infostand beim Aktionstag zum Fairen Handel in der Basilika (30.09.07)
Abschlussveranstaltung Zukunfts-Diplom (18.11.07, Mensa der Uni Trier, rd. 400 TN)

Vortrdge des LA 21 e.V.

Erdkunde-LK (31.01.07, rd. 20 TN)
Netzwerk-WS (Uni Trier 09.03.07, rd. 20 TN)
Gruppe aus Bolivien (16.09.07, rd. 20 TN)

Projektgruppe 100%+ Region Trier
- RegelmdBige Treffen der Steuerungsgruppe im zweiwdchigen Rhythmus (6 Personen)
3 Treffen der gesamten Projektgruppe (ca. 20 TN)
Infostand am Tag der Erneuerbaren Energien (28.04.07)
2 Infoveranstaltungen zum Biirgersolarkraftwerk (25.09.07 und 22.10.07, jeweils ca.
50 TN)
6riindungsversammlung Biirgerkraftwerk (19.11.07)

TAT-Trier: Aktiv im Team
7 Projekttreffen im Team (6 Mitglieder)
Infoveranstaltung (13.09.07, rd. 50 TN)
Projektborse (IHK 14.11.07, xx TN))
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AK TIK (Trierer Integrationskonzept)
3 AK Treffen (ca. 20 Mitglieder)
Ein Kommunales Integrationskonzept fiir Trier? - Workshop fiir migrationspolitisch
Aktive (27.10.07, rd. 40 TN)

LOS-Projekt Ehrang
(Auf dem Weg zum Stadtteilmanagement)

7 Projektgruppentreffen (ca. 20 Mitglieder).

Agenda-Kino

1x/Monat, insg. 10 Mal in Kooperation mit Broadway-Kino im Durchschnitt 45
BesucherInnen pro Filmvorfiihrung mit der Maglichkeit zur Diskussion im Anschluss

LA21 - Studigruppe

ca. 2/Monat, rd. 20 Mal (ca. 20 Mitglieder)

Infostand und -aktion am autofreien Hochschultag (Uni Trier, 19.6.07)

Infostand und -aktion anldsslich der europdischen Woche der Mobilitat (Viehmarkt,
23.09.07)
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